KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA
PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

25.05.2018
- pracownicy

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119/1
z4.5.2016 r.), dalej RODO, informuje, ze:

1)

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Przedsiebiorstwo Produkcyjno — Ustugowo —
Handlowe COMPANY LTD Spotka z o. 0. z siedzibg w Leborku (84-300) przy ul. Wicka Rogali 1,
zarejestrowane w Sgdzie Rejestrowym w Gdansku XVI Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego numer KRS 0000042744, NIP: 841-000-36-05, REGON: 770531451, numer telefonu
+48 59 863 19 20, e-mail: biuro@ppuhcompany.pl.

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg w celu realizacji praw i obowigzkéw wynikajgcych ze
stosunku pracy (na podstawie art. 6 ust. 1 pkt ¢ RODO oraz art. 9 ust. 2 pkt b), dla celow
rozliczen ksiegowo-podatkowych oraz sktadkowych (na podstawie art. 6 ust. 1 pkt b RODO i art. 6
ust. 1 pkt c RODO) oraz dla celéw oceny zdolnosci pracownika do pracy (na podstawie art. 9 ust.
2 pkt h RODO). Podanie tych danych w zakresie wymaganym przez ustawe z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks Pracy, ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych, ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6éb fizycznych i/lub
innych przepiséw prawa polskiego jest obowigzkowe, a w pozostatym zakresie dobrowolne.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg i bedg wytacznie w zakresie zwigzanym z realizacjg
wymienionych wyzej celéw. Dane te moga by¢ przekazywane/udostepniane:

a. innym podmiotom, ktérym zlecimy ustugi zwigzane z przetwarzaniem danych osobowych
(m.in.. dostawcom ustug z zakresu BHP, kancelariom prawnym, lekarzowi medycyny
pracy itp.) - takie podmioty bedg przetwarza¢ dane na podstawie umowy z nami i tylko
zgodnie z naszymi poleceniami;

b. podmiotom uprawnionym z mocy prawa do otrzymywania danych (m.in. ZUS, Urzad
Skarbowy itp.).

Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres trwania stosunku pracy oraz w
obowigzkowym okresie przechowywania dokumentacji zwigzanej ze stosunkiem pracy i akt
osobowych, ustalanym zgodnie z odrebnymi przepisami, jak rowniez przez okres wymagany na
gruncie prawa podatkowego oraz o systemie ubezpieczen spotecznych.

Administrator nie zamierza przekazywac Pani/Pana danych osobowych do panstwa trzeciego ani
do organizacji miedzynarodowych.

Podanie przez Panig/Pana danych osobowych ma charakter ustawowy i jest Pani/Pan
zobowigzanaly do ich podania, a konsekwencjg niepodania danych osobowych bedzie brak
mozliwosci realizacji umowy o prace oraz zwigzanych z nig obowigzkéw podatkowo-sktadkowych.
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usuniecia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia
sprzeciwu, prawo cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Zasady
udostepnienia dokumentacji pracowniczej zostaty okreslone przez przepisy prawa polskiego.

W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przez Administratora - przystuguje
Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Pani/Pana dane osobowe nie s3g i nie bedg przez nas wykorzystywane do podejmowania decyzji
opartych na zautomatyzowanym przetwarzaniu danych, w tym decyzji bedacych wynikiem
profilowania.
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